
議案第４９号

 令和７年度設楽町町営バス特別会計補正予算（第１号） 

令和７年度設楽町町営バス特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６３８千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ４８，１５３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

令和７年６月５日提出 

  設楽町長 土 屋 浩 



4 19,432 638 20,070

1 一般会計繰入金 19,432 638 20,070

47,515 638 48,153

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円



1 47,515 638 48,153

1 総務管理費 47,515 638 48,153

47,515 638 48,153

総務費

歳　　出　　合　　計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出

款 計



令和７年度 

設楽町町営バス特別会計補正予算(第１号) 

に関する説明書 



１　総　　括

（歳　　入）

4 繰入金 19,432 638 20,070

47,515 638 48,153

 千円  千円  千円

歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計



（歳　　出）

1 総務費 47,515 638 48,153

47,515 638 48,153歳　　出　　合　　計

計

 千円

補正前の額 補　正　額

 千円 千円

款



国県支出金 地　方　債 そ　の　他

638 0

0 0 638 0

 千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円



19,432 638 20,070計

1 19,432 638 20,070一般会計繰入金

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

638千円

638千円

 千円

　４款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

２　　歳    入

目



町営バス特別会計

金 　一般会計繰入金 638

一般会計繰入 6381 生活課

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明



6380計 63847,515 48,153 00

638

繰入金

1,6786381 総務管理費 1,040 638

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

638千円

638千円

目 補正前の額 補正額

地方債

計

３　　歳    出

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費



町営バス特別会計

　　　会計年度任用職員 151

151　費用弁償

　　　一般事務 487

487　会計年度任用職員報酬
8 151旅費

1 487報酬 生活課

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節



１　一般職

（１）　総　括

ア．会計年度任用職員

報　　酬 給　　料 職員手当等

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(1) 487 0 0 0 487

0 0 0 0 0 0

(1) 487 0 0 0 487

※この表は、会計年度任用職員で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。

※(  )は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常勤勤務を要する職を

　　占める職員の一週間当たりの通常勤務時間に比し短い職員について記載すること。

扶養手当 期末手当 勤勉手当 休日勤務手当 住居手当 通勤手当 地域手当

（千円） （千円） （千円） 　（千円） 　（千円） （千円） （千円）

補正後 0 0 0 0 0 0 0

補正前 0 0 0 0 0 0 0

比　　較 0 0 0 0 0 0 0

管理職手当 児童手当 宿日直手当 管理職員特別 単身赴任 退職手当組合

（千円） （千円） （千円） 勤務手当(千円) 手当（千円） 負担金（千円）

補正後 0 0 0 0 0 0

補正前 0 0 0 0 0 0

比　　較 0 0 0 0 0 0

（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

ア．会計年度任用職員

　その他の増減分 0

　職　員　手　当　等 0 　制度改正に伴う増減分

　その他の増減分 487 1名新規採用による増

区　　　　分 増減額　　（千円） 増減事由別内訳　　　　　（千円） 説　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　考

報　　　　　酬 487 　給与改定に伴う増減分

0

0

0

職員手当等の内訳

区　分
時間外勤務

手当　（千円）

0

0

0

区　分
特殊勤務手当

（千円）

補　　正　　後 487

補　　正　　前 0

比　　　　　較 487

区        分
職 員 数

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共済費 合　　計 備　　考

計

（千円）

給　与　費　明　細　書


